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1. Antagande och giltighetstid

VD-instruktion ska vid behov revideras och uppdateras, som minimum ska den vara féremal for arlig
oversyn av styrelsen i samband med konstituerande styrelsemote.

2. Inledning

VD ska agera i enlighet med aktiebolagslagen, kommunallagen samt bolagsordningen, dgardirektivet
och styrelsens beslut. Bolaget dgs av Gotlandshem AB och ar ett indirekt dotterbolag till Region
Gotland. Bolaget ar underordnad dgaren i den omfattning som framgar av Region Gotlands
aktiedgarpolicy och agardirektiv.

VD ansvarar for att bolaget arbetar i enlighet med koncernens évergripande mal och vardegrund samt
sakerstaller att verksamheten utvecklas i linje med koncernens krav och strategiska inriktning.

Enligt 8 kap. aktiebolagslagen ansvarar VD for bolagets I6pande férvaltning i enlighet med de riktlinjer
och anvisningar som styrelsen meddelar. Utdver detta galler sarskilda riktlinjer for specifika
verksamhetsomraden eller drenden som styrelsen beslutar om. Medelsférvaltning ska skotas i enlighet
med delegationsordning, koncernens finanspolicy, verksamhetsbudget och investeringsbudget. Se
dven styrelsens arbetsordning.

3. Forkortningar
Bolaget Gotlandshem Energi AB
VD Verkstallande direktor

MBL Lag om medbestdmmande i arbetslivet

4. Arbetsordning

VDs ansvar for bolagets verksamhet enligt aktiebolagslagen begransas inte genom denna instruktion.
1. VD hanterar bolagets I6pande férvaltning. Denna omfattar:

att leda bolagets verksamhet;

att verkstalla styrelsens beslut;

att ingd avtal for den |6pande driften;

att anstélla personal;

att placera bolagets likvida medel i enlighet med koncernens policys och riktlinjer.
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att fullgéra arbetsgivarnas forhandlings- och informationsskyldighet enligt MBL;
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att ansvara for arbetstagarnas arbetsmiljo;

att utforma bolagets detaljerade organisation och arbetssatt

att da sa ar pakallat avskriva fordringsbelopp;

att forsalja utrangerade tillgangar;

att besluta om tjanstledighet, semester, reseersattningar och extern utbildning;
att besluta om uppsagning och omplacering av personal;

att besluta om rattsliga atgarder i handelse av tvist vari bolaget utgor part;

att préva om handling kan utlamnas till allmanheten;
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samt att i Ovrigt vidta de atgarder och fatta de beslut som kravs for den I6pande
verksamhetens behoriga gang

2. VD ska fatta beslut i forvaltningsfraga som annars ankommer pa styrelsen om styrelsens beslut inte
kan avvaktas utan vasentlig oldgenhet for bolaget. Om det ar mojligt ska beslutet foregas av samrad
med styrelsens ordférande. Styrelsen ska sa snart det &r mojligt underrattas om atgarden.

3. Vid befarade avvikelser fran planer som faststéllts av styrelsen och handelser av sarskild betydelse
ar det VDs uppgift att utan drojsmal informera styrelsen eller i vart fall styrelsens ordférande for
vidare handlaggning.

4. VD ska sorja for att bolagets bokforing fullgbrs i 6verensstammelse med lag, att
medelsforvaltningen skots pa ett betryggande satt samt ekonomiska férhallanden i 6vrigt.

5. VD ska nar anledning foreligger underréatta styrelsen om behov av andringar i bolagets organisation
och i denna instruktion.

6. VD ska fortlopande informera styrelsen om bolagets foérhallanden. VD ska dessutom ldmna skriftlig
information vid styrelsemote.

7.VD ska i samrad med styrelsens ordférande bereda styrelsedrenden och féredra dessa vid
styrelsens.

8. VD ska i god tid fore borjan av varje nytt rakenskapsar uppratta och understélla styrelsen forslag till
investeringsbudget samt verksamhetsbudget.

9. VD ska uttva nodvandig kontroll och tillsyn 6ver bolagets évriga befattningshavare.

10. VD ager ratt att inom ramen for sin behorighet delegera beslutanderatt till annan tjansteman inom
bolaget samt att utfarda fullmakt. VD ska utdva nodvandig kontroll éver hur sadana ¢verférda
befogenheter utnyttjas.
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VD far inte handlagga fragor rorande avtal mellan denne sjalv och bolaget. Detsamma galler i fraga om
avtal mellan bolaget och tredje man om VD i fraga har ett vasentligt intresse som kan vara stridande

mot bolagets.
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